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Verwaltung Erasmus+ Berufsbildung und Erwachsenenbildung in Deutschland
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fir (Berufs-)Bildung



http://www.na-bibb.de/

Wer ist die NA beim BIBB? szt | NABIBB.
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Weitere Aufgaben — und Schnittstellen — der NA beim BIBB:
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Ausbildung@

Weltweit

BERATUNGS- | Auslandsaufenthalte E PA L E

SERVICE FUR | in der Ausbildung >> Seutechliand

ivita 3 Europdische Agenda I/Z
Erwachsenenbildung

Erasmus+ ( senenbildung:; o

Enriching lives, opening minds.

europass



http://www.ausbildung-weltweit.de/
http://www.auslandsberatung-ausbildung.de/
https://www.europass-info.de/
https://www.na-bibb.de/ueber-uns/aufgaben-und-leistungen/epale
https://www.agenda-erwachsenenbildung.de/

Was ist das Erasmus+ Programm? sz | NABIBB.

BILDUNG FUR EUROPA

Uberblick &

= Bildungsprogramm der Europaischen Union (EU)

=  Forderung von Lernen und Zusammenarbeit in Europa

Erasmus-+

= Bereiche Bildung, Jugend und Sport EntEHING: [Fes, LPEN g minGs:

" Friedensprogramm

Erasmus+

Enriching lives, opening minds.



Was ist das Erasmus+ Programm? srizs | NABIBB.
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Innerhalb der Bildungssektoren: 3 Leitaktionen
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N
o Leltakt|or‘1‘1“ AKTION
KA1 | °® Lernmobilitat JEAN MONNET
J
: : ™ Budget: 0,37 Mrd. EUR
* Leitaktion 2 ) ) o o Prozentiale Anteile: 1,8 %"
e Zusammenarbeit zwischen Organisationen und Einrichtungen !
KAZ | oKleine Partnerschaften, Kooperations-Partnerschaften, Innovationspartnerschaften und Exzellenzinitiativen y Mafinahmen in anderen I
Bereichen der allgemeinen
~ und beruflichen Bildung,
e Leitaktion 3 insb. Wissensvermittiung
EU
e Unterstltzung der Politikentwicklung und der politischen Zusammenarbeit o’
KA3 ¢ z2.B. Politischer Dialog, Europass, ...

N ,

Erasmus+ Erwachsenenbildung » Berufsbildung
Enriching lives, opening minds.




Zugange zum Programm sz | NABIBB.
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BILDUNG FUR EUROPA

Wie werde ich Teil des

Erasmus+ Programms?

Beteiligung an
einem
Konsortium

Kurzzeitprojekte

Erasmus+

Akkreditierung

N v

Als Konsortialfihrer

Erasmus+ Erwachsenenbildung M
Enriching lives, opening minds.

Als Einrichtung




Lernmobilitat i
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NABIBB.

Programmlander und Partnerlander

TETRTR R

=  Programmlander
33 Staaten, 27 EU-Mitgliedsstaaten sowie
Island, Liechtenstein, Nordmazedonien, Norwegen, Serbien, Turkei

= Partnerlander (,internationale Dimension®)
173 Lander weltweit.

= Nur fur akkreditierte Einrichtungen
= Maximal 20 % der Vertragssumme
= Einige Aktivitatsarten sind nur in Programmlandern moglich!

Enriching lives, opening minds.
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Wen darf ich entsenden?

e Auszubildende in dualer Ausbildung AuRerdem

nach BBiG oder HWO * Alle Personen, die forderfahige Lernende
* Schiler/-innen an Berufsfachschulen (s'iehe links) lehren

und -gymnasien und Fachoberschulen * Nicht-lehrende Experten z.B.

* Mobilitatsbeauftragte
e zustandige Personen fir die
Ausbildungsplanung

* Personenin
Berufsausbildungsvorbereitung sowie

* in(non-)formaler Weiterbildung

e sowie Absolventen im ersten Jahr
nach Abschluss

Erasmus+

Enriching lives, opening minds.
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In welchem Verhaltnis sollte der Teilnehmende zur meiner
Einrichtung stehen?

TETRTR R

= Auch Lernende anderer Partnereinrichtung kdnnen versandt werden

= Bei Personal muss eine direkte Arbeitsbeziehung zur entsendenden Einrichtung bestehen.
(Nachweisbar z. B. liber einen Arbeits- oder Honorarvertrag)

= Ausnahmen beim Personal gelten aulSerdem fir:

1. Arbeitsbeziehung zwischen Organisationen in einer direkten, vertikalen Richtung sowie
einer wiederkehrenden fachlichen Zusammenarbeit

2. Lernortkooperation in der Berufsbildung

Enriching lives, opening minds.



Forderfahige Aktivitdaten s | N A BiBB.
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Bildungssektor Zielgruppe Aktivitat Dauer
Inhalte:
Berufsbildung Lernende Individuelle Lernmobilitat (Kurzzeit) 10-89 Tage
Bezug zur
Individuelle Lernmobilitat (Langzeit) 90-365 Tage B fg b| d /
erufsbildung
Gruppenmobilitat 2-30 Tage Ausbildungs
Berufswettbewerbe 110  Tage tati gkelt

Personal {(outgoing) lob-Shadowing 2-60  Tage

Lehr- oder Schulungstatigkeit 2-365 Tage

Erasmus+ ist ein
(Berufs-)Bildungs-

Personal (incoming) Eingeladene Expertinnen 2-60 Tage
und Experten programm

Kurse und Schulungen 2-10  Tage

Aufnahme von Lehrkraften 10-365 Tage
A wshildlng = kein Urlaub

Erasmus+ Erwachsenenbildung Berufsbildung
Enriching lives, opening minds.



https://www.na-bibb.de/erasmus-berufsbildung/mobilitaet
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Wie viel Geld bekomme ich?

Standardbetrag fur:

» Aufenthalt (Tagessatze nach Zielland)

* Fahrt (Betrag nach Strecke und Reiseart)

* Organisation (plus Inklusionsunterstiitzung)
e Kursgeblihren

e Sprachliche Unterstitzung

* Inklusionsunterstiitzung je nach Bedarf
* Aullergewdhnliche Kosten

*Betrage sind von der Antragsrunde 2025. Fiir aktuelle Férdersummen
konsultieren Sie bitte den aktuellen Programmleitfaden

Erasmus+ Erwachsenenbildung ~ Berufsbildung
Enriching lives, opening minds.
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ZielEU
]

=
[

nationales Ziel
L
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[£.2]

Mobilitatsquote (in %) Schatzungen

2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021 2023 2025 2027 2030

- Jahr -
Quelle: Nationale Agentur beim Bundesinstitut fiir Berufsbildung



Welche MaRnahmen wiiren aus Sicht Ihres Betriebes (Ihrer beruflichen Schule)
wichtig, um die Teilmahme von Auszubildenden an Auslandsaufenthalten zu
erhdhen oder zu erleichtern?

Nationale Agentur 3
wazi | NNABIBB-
BILDUNG FUR EUROPA

GroBeres Informationsangebot tum Thema |
Auslandsaufenthalte Auszubildender —

Mehr finanzielle Unterstitzung .

Bessere Abstimmung rwischen Berufsschule und |
Betrieb in Sachen Auslandsaufenthalte

Angebot klar definierter Zusatzqualifikationen fir [3a] —=— Betriebe
Auslandsaufenthalte Auszubildender

Andere Institutionen (2.B. Kammer, Betriebe) sollten
Auslands aufenthalte organisieren '_[H
Hochwertige Zertifikate oder Zeugnisse, die durch
Auslandsaufenthalte rusitzlich erworbene
Eompetenzen sichtbar machen

Aufnahme von Auslandsaufenthalten in
Ausbildungsordnung brw. Rahmenlehrplan

Externe Unterstitzung bei der Suche nach
auslandischen Partnem

weckgebundenen Kapazititen an der beruflichen
Schule

Quelle: Nationale Agentur beim Bundesinstitut flr
Berufsbildung: Auslandsaufenthalte in der Berufsausbildung
2017. Mobilitatsstudie

Prizise Anforderungen an Auslandsaufenthalte (2.B.
Lehrinhalte)

Ein groRerer Stellenwert von Auslandsaufenthalten
bei den Tragem

1 4 5
Inaktive Betriebe (n=83); lberhaupt

Inaktive Schulen (ned4) nichtwichtig
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Erasmus+ und Stadtepartnerschaften

LR LR RN

Verweis von Interessierten

Mein
Auslandspraktikum:
Stipendienfinder

Erasmus+ Erwachsenenbildung Berufsbildung
Enriching lives, opening minds,



https://www.meinauslandspraktikum.de/dein-auslandspraktikum/stipendienfinder
https://www.meinauslandspraktikum.de/dein-auslandspraktikum/stipendienfinder
https://www.meinauslandspraktikum.de/dein-auslandspraktikum/stipendienfinder

Wie erhalte ich Hilfe? sz | NABIBB.
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Erasmus+

Team ,,Mobilitdt und Internationalisierung der Berufsbildung”

E-Mail: mobilitaet-berufsbildung@bibb.de

Fon: 0228 107 — 1555 Die Hotline Zeiten finden Sie auf unserer Webseite: NA beim BIBB: Beratung (na-bibb.de)
Mehr Informationen auf NA beim BIBB: Erasmus+: Férderung fir Auslandsaufenthalte in der Berufsbildung

AusbildungWeltweit
Start - BMFTR AusbildungWeltweit

Beratungsservice fiir Auslandsaufenthalte in der Ausbildung
Auslandsberatung-Ausbildung - Beratungsservice fir Auslandsaufenthalte in der Ausbildung

Informationen fiir Auszubildende
Mein Auslandspraktikum: MeinAuslandspraktikum

Enriching lives, opening minds.



mailto:mobilitaet-berufsbildung@bibb.de
https://www.na-bibb.de/erasmus-berufsbildung/mobilitaet/beratung
https://www.na-bibb.de/erasmus-berufsbildung
https://www.na-bibb.de/erasmus-berufsbildung/mobilitaet
https://www.ausbildung-weltweit.de/de/home/home.html
https://www.auslandsberatung-ausbildung.de/
https://www.meinauslandspraktikum.de/

GEFORDERT VOM

Kofinanziert von der * Bundesministerium
Européischen Union fiir Bildung

und Forschung

=== | NABIBB-
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